ADDENDUM DEL CONVENIO MARCO DE COOPERACION
ENTRE
CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA DE LA SERENA
Y
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHiLE iNACAP
INSTITUTC PROFESIONAL INACAP
CENTRO DE FORMACION TECNICA INACAP

En La Serena, a 24 de marzo de 2021, comparecen la CORPORACIGN
MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA DE LA , RUT N° 70.892.100-9.
representada legalmente por el sefior Patricio Bacho Chavez RUT N°

ambaos domiciliados en calle Anima de Diego N° 550, de la comuna de La Serena,
en adelante “La Corporacién” , por una parte; y por la otra, la UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE CHILE INACAP, RUT N° 72.012.000-3, INSTITUTO
PROFESIONAL INACAP, RUT N° 87.152.900-0, y el CENTRO DE FORMACION
TECNICA INACAP, RUT N° 87.020.800-6, todas instituciones de Educacién
Supetior, representadas por su Rector don Luis Eduardo Prieto Fernandez de
Castro, cédula nacional de identidad nimero , domiciliado en Avenida
Vitacura N° 10.151, comuna de Vitacura, Santiago, en adelante “INACAP” o
“Centro Formador”, quienes han acordado celebrar el siguiente convenio para
regular el usc de los campos clinicos.

PRIMERGO: Las Partes celebraron con fecha 30 de septiembre de 2011, mediante
instrumento privado, un Convenio de Marco de Cooperacién, aprobado por Decreto
N° 3665 del 04 de octubre de 2011, en adelante el "Convenio", de acuerdo a las
estipulaciones que en dicho instrumento se establecieron.

SEGUNDO: Por el presente instrumento las partes acuerdan modificar el Convenio
ya referido en los siguientes términos:

Incorpdrese la clausula DECIMO OCTAVA, en el siguiente sentido:
DECIMO OCTAVA: Principlos.

“INACAP” y “La Corporacién” se comprometen en velar por:
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-  Proteger la seguridad de los pacientes: a través de la realizacion de actividades
avaladas por protocolos locales, institucionales y la evidencia cientifica.

- Proteger los derechos de los pacientes de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
20.584 que regula los derechos y deberes que tienen las personas en relacién con
acciones vinculadas a su atencién en salud; derechos relacionados con la seguridad
en la atencion de salud, a un trato digno, a tener compania y asistencia espiritual,
de informacién, a la reserva de la informacién contenida en la ficha clinica, a la
autonomia de las personas en su atenciéon de salud y a la participacién de las
personas usuarias; Yy deberes, relacionados con informarse acerca del
funcionamiento del establecimiento que la recibe para los fines de la prestacion que
requiere; cuidar las instalaciones y equipamiento que el prestador mantiene a
disposicién para los fines de atencion; tratar respetuosamente a los integrantes del
equipo de salud; colaborar con los miembros del equipo de salud, informando de
manera veraz acerca de sus necesidades y problemas de salud y de todos los
antecedentes que conozcan o les sean solicitados para su adecuado diagnéstico y
tratamiento.

- Asegurar la precedencia de la actividad asistencial sobre la docente, tomando
en cuenta la decisién de los usuarios respecto a recibir prestaciones realizadas por
estudiantes o en situaciones de urgencias / emergencias en donde se debe preferir

la actividad asistencial sobre la docente.”

Modifiquese la clausula “QUINTO: Formas de Retribucién” en el siguiente tenor:

QUINTO: Formas de Retribucion

El centro Formador pagard a la Corporacién la suma de 2.5 UF por cupo/mes para carreras
técnicas y 3 UF por cupo/mes para carreras profesionales. Dicho monto serd facturado al
Centro Formador y el pago se efectuard dentro de los 30 dias siguientes de la recepcion
conforme de la factura respectiva. Sin perjuicio de lo anterior, si asi lo acordaren previamente
las partes, el Centro Formador podrad pagar el monto referido anteriormente a través de cursos
de capacitacién dirigidos a funcionarios de la Corporacién, desarrollar y fortalecer sus
competencias u otros, hacer entrega de insumos médicos y/o equipamiento técnico

equivalente al monto indicado anteriormente.

TERCERO: El presente Addendum se entiende que forma parte integrante del
convenio. En todo lo no modificado por el presente instrumento, se mantienen
plenamente vigentes las clausulas del Convenio ya suscrito.
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QUINTO: En prueba de conformidad, se suscribe el presente addendum en cuatro

ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder de cada
una de las partes.

SEXTO: PERSONERIAS: La personeria de don Luis Eduardo Prieto Fernandez de
Castro para representar a la Universidad Tecnolégica de Chile INACAP, Instituto
Profesional INACAP, Centro de Formacion Técnica INACAP, consta de la escritura
piblica de fecha 25 de agosto de 2020, otorgada en la Notaria de Santiago de don
Ivan Torrealba Acevedo

La personeria de don Patricio Bacho Chavez, para representar a la Corporacion
Municipal Gabriel Gonzalez Videla de La Serena, consta en Acta Numero 91 de
Reunidn extraordinaria de Directorio Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez Videla
de La Serena reducida a Escritura PUblica de fecha 09 de mayo de 2017, otorgada
ante Notario Oscar Fernandez Mora en ta ciudad de La Serena.
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