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10 En la ciudad de La Serena, República de Chile, a quince días del mes de Mayo del año

11 dos mil veinticinco, ante mí, PABLO IGNACIO BUSTOS MOLINA, abogado, Notario

12 Público, Titular de la Tercera Notaria de La Serena, con asiento en esta comuna, calle

13 Colón número trescientos cincuenta y dos, local dos, comparece: doña KATIUSCA

14 CAROLA CUELLO MUNIZAGA,  cédula de identidad número

15 domiciliada en

16 calle Ánima de Diego número quinientos cincuenta, segundo piso, comuna de La Serena, la

17
compareciente mayor de edad, quien me acredito su identidad con la cedula referida y

18 expone: Que debidamente facultada viene en reducir a escritura pública la siguiente acta:

19 "АСТA REUNIÓN ORDINARIA DE DIRECTORIO NÚMERO CIENTO TREINTA Y OCHO

20 CORPORACIÓN MUNICIPAL GABRIEL GONZÁLEZ VIDELA DE LA SERENA En La

21 Serena, siendo las dieciséis horas del día jueves veinte y tres de enero del año dos mil

22 veinticinco, se da inicio a la sesión ordinaria número ciento treinta y ocho del Directorio de

23 la Corporación Municipal Gabriel González Videla de La Serena, en el Salón de reuniones

24 María Cristina Segovia Bacho de la Corporación, ubicado en calle Ánima de Diego número

25 quinientos cincuenta, segundo piso, comuna de La Serena, debidamente citada y

26 constituida con la asistencia de los siguientes miembros: Los Directores Señores(as), doña

27 DANIELA NORAMBUENA BORGHERESI, cédula nacional de identidad número

28  Alcaldesa de

29 la llustre Municipalidad de La Serena y Presidenta del Directorio de la Corporación

30 Municipal Gabriel González Videla de La Serena; don PEDRO LUNA ORDINOLA, cédula
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doña NITZA VERGARA SILVA, cédula nacional de identidad

1 nacional de identidad número 

2

3

4

5

6

número  y doña

CONSUELO MORENO ZARATE, cédula nacional de identidad número 

Asistieron como invitados: El

Secretario General don Claudio Arriagada Momberg; la Directora del Departamento de

7 Educación doña Tamara Torres Alcayaga; el Director del Departamento de Administración

8

6

10

11

y Finanzas don Ricardo Regel Seiffert; el Director del Departamento de Salud don Oscar

Tapia Olivares; el Auditor General don Gustavo Pradenas Cruces; y la Directora

Subrogante del Departamento Jurídico doña Katiusca Cuello Munizaga. Por otra parte,

asistieron como invitados especiales: doña Nidia Zenteno Gómez, Representante Legal

12 del Club de Leones de Peñuelas; don Juan Fernando Ortega Pacheco, Representante

13 Legal de la Sociedad Educacional Elqui SPA; don Héctor Toledo Torres, representante

14 Legal del Colegio de Constructores Civiles e Ingenieros Constructores Asociación Gremial;

15

16

y don Hugo Miranda Álvarez, Representante Legal de Smart Industries SPA. Expone la

Presidenta del Directorio, iniciando la sesión dando la bienvenida a todos los presentes e

17 indica que se tratarán los tres primeros puntos en la tabla indicados en la citación: un)

18 Presentación del estado de resultado del mes de diciembre de dos mil veinticuatro; dos)

19

20

21

Proyecciones año dos mil veinticinco; y tres) Alternativas de Solución. Luego, expresa

indicando que están presentes nuevas personas que van integrar hoy en día el Directorio,

agradeciendo la presencia de doña Nidia Zenteno, a don a Juan Fernando Ortega, a don

22 Héctor Toledo, y a don Hugo Miranda, agradeciendo su compañía. Después, indica partir

23

24

25

26

con un punto que no está en la Tabla, del cual es sumamente importante y relevante tratar,

por el cual nuestro Secretario General en conjunto con su equipo de trabajo han realizado y

estudiado de manera exhaustiva el Estatuto que rige a la Corporación Municipal Gabriel

González Videla de La Serena, del cual la asesora jurídica de la Corporación Municipal ha

27 realizado recomendaciones de algunas áreas de dichos Estatutos, del cual se le dará la

28 palabra a doña Katiusca Cuello Munizaga, y después en breve indica que le gustaría que

29 cada uno de los invitados se presenten, agradeciendo desde ya y profundamente se

30 pueden adherir a lo que es la Corporación Gabriel González Videla, destacando que es
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3 NOTA
4

1 muy importante poder tener una mirada empresarial, esta mirada de ciudad, esa mirada de

2
que todos tenemos que de alguna manera, de sacar adelante los grandes desafíos para

3
nuestra Comunidad en general, sobre todo en lo que es la materia de Salud y Educación,

4 que es lo que hoy día tiene como ejercicio la administración de esta Corporación Gabriel

5 González Videla de La Serena. Así que sin ir más lejos y sin mayor preámbulo, vamos a

6 dejar entonces al Secretario General para que nos comente en breve, para que luego

7 Katiusca nos realice una breve presentación al respecto: Expone el Secretario General:

8 Se dirige saludando a todos los presentes dando las gracias a la Presidenta del directorio

9
de la Corporación Municipal, expresando que al revisar el Estatuto de la Corporación, nos

10 hemos encontrado con varias sorpresas, como que el Directorio debe estar compuesto por

11

12

dos tipos de socios, como los socios activos y socios cooperadores, siendo que los socios

activos son personas juridicas, y los socios cooperadores pueden ser personas naturales o

13 jurídicas, del cual no pueden ser parte del directorio de la Corporación ya que ello recae

14 sólo en los socios activos. Expone, doña Katiusca Cuello Munizaga: Se dirige saludando

15 a todos los presentes, en especial a la Presidenta del Directorio y al Secretario General de

16 la Corporación Municipal, luego menciona que su presentación va ser muy breve pero

17 relevante ya que se va a dar a conocer situaciones de hecho, del cual se debe informar

18 cuya finalidad es adoptar decisiones al respecto para seguir adelante, destacando que se

19 encuentra actualmente como Directora Subrogante del Departamento Jurídico de la

20 Corporación, ingresando como hace tres semanas, del cual el Secretario General le

21 encomendó revisar el tema del directorio de la Corporación como su documentación y

22

23

realización de sus sesiones. Es del caso, que revisado los Estatutos, en su artículo cinco

(Quinto) y siguientes refiere a la clasificación de los socios que son parte integrante de la

24 Corporación Municipal, distinguiéndose en su clasificación, a los socios activos, y socios

25 cooperadores. Que, los socios activos son personas jurídicas, del cual tiene derecho a

26 participar en la reuniones de las Asambleas, tienen derechos a elegir y ser elegidos como

27 directores en la forma prevista en los artículos quince (Décimo Quinto) y dieciséis (Décimo

28 Sexto), además tiene la obligación de cumplir las comisiones que el Directorio les señale

29 dentro de los objetivos propios de la Institución, agregando además que ellos ejercerán sus

30 derechos y cumplirán sus obligaciones sociales a través de sus representantes legales o
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1 por mandatos de éstos, cuyo poder deberá registrarse en la Corporación. Que, los socios

2 cooperadores, pueden ser personas naturales o personas jurídicas, no teniendo más

3 derechos a ser informados de las actividades de la Corporación por medio de una copia o

4 resumen de la memoria anual y del balance que se les remitirá en cada oportunidad. Ante

5 dicho escenario, y revisada la integración actual del Directorio de la Corporación Municipal,

6 ésta esta integrada por personas naturales como don Pedro Luna, doña Nitza Vergara y

7

8

doña Consuelo Moreno, no cumpliendo con nuestro Estatuto, del cual se debe resolver

subsanando la integración del Directorio de la Corporación toda vez que a través de él, se

9 debe exponer temas muy importantes para adoptar decisiones. Luego, se indica que se

10 procedió a revisar los Libros del Directorio de la Corporación, registrándose actas de las

11 sesiones ordinarias y extraordinarias, evidenciándose sólo tres (tres) Libros, verificándose

12 en ellos, que los miembros del Directorio de la Corporación Municipal, sólo han sido

13 integrado por personas naturales. Con posterioridad, se da a conocer respecto a la

14 creación de la Corporación Municipal, indicándose que es una Institución de derecho

15 privado sin fines de lucro, creada el veinte y ocho de julio de mil novecientos ochenta y uno,

16 cuyos objetivos fundamentales están los de administrar y operar servicios en las áreas de

17 Educación, Salud, Cementerio y Atención de menores, que haya tomado a su cargo la

18 Municipalidad de La Serena. Después, la Corporación Municipal obtiene su personalidad

19

20

21

22

23

jurídica con fecha veinte y siete de octubre de mil novecientos ochenta y uno, según consta

en publicación del Diario Oficial número treinta y un mil ciento nueve (treinta y un mil ciento

nueve) de fecha seis de noviembre de ese año decretado a través del Decreto número mil

cuatrocientos catorce (mil cuatrocientos catorce) del entonces Ministerio de Justicia, la cual,

según el artículo tres de sus Estatutos, tiene por objeto administrar y operar los servicios en

24 las áreas de Educación, Salud y Atención de menores que haya tomado a su cargo la

25 llustre Municipalidad de La Serena, creándose el Estatuto de la Corporación en el año mil

26 novecientos ochenta y uno (mil novecientos ochenta y uno). Luego, interviene don Pedro

27 Luna, exponiendo que cuando fue nombrado como hace dos años atrás, dio lectura a los

28 Estatutos completamente y específicamente de cómo se elegía al directorio, y él fue

29 llamado por el Secretario General de la época a propuesta de unos Concejales ya que

30 había recibido la medalla de la ciudad, por lo que tiene entendido que según los Estatutos,
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1 nombre Mabel Iturrieta y discutió con ella diciéndole que estudió los Estatutos, tomando

2 conocimiento que se estaba metiendo en un tema muy difícil, eso lo quería manifestar en la

3 presente sesión como alcance. Se expresa doña Katiusca Cuello Munizaga, dando

4 gracias al doctor don Pedro Luna por su valiosa intervención del cual se hace extensible a

5 todos los presentes, luego manifiesta que la Corporación se preocupó de realizar un

6 recorrido en relación a la documentación registrada de los archivos de la Corporación, así

7 como también del registro documental, de visitar la Plataforma de la Institución, y se

8 registra que no hay modificación alguna a los Estatutos del año mil novecientos ochenta y

9 uno (mil novecientos ochenta y uno), por tanto debemos actuar en conformidad a los

10 actuales Estatutos que data del año mil novecientos ochenta y uno, destacando que de

11 acuerdo a lo indicado por el doctor don Pedro Luna, si se puede realizar modificaciones al

12 mismo (...) (...) Interviene el doctor don Pedro Luna, indicando que él pidió a la Alcaldesa la

13 modificación de los Estatutos, incluso al Secretario General le pasó copia de los Estatutos

14

15

digitalizado. Doña Katiusca Cuello Munizaga, expresa sobre la intervención valiosa del

doctor don Pedro Luna en la cual aporta información y antecedentes de relevancia al

16 Directorio de la Corporación, después continúa exponiendo que se revisó todos los

17

18

registros en los archivos de la Corporación antes de presentarse en la presente sesión ya

que el Directorio en lo sucesivo debe adoptar decisiones importantes para la continuidad de

19 la Corporación Municipal, por tanto, es de relevancia subsanar el hallazgo levantado

20 respecto a los integrantes o miembros que deben formar parte el Directorio de la

21 Corporación, debiendo registrarse en el Servicio de Registro Civil, cuyo directorio tiene una

22 duración de dos años, agregando además que no presentamos socios cooperadores y por

23 otra parte, los socios activos tienen derecho a voz y voto. Luego, interviene el Se
cretario

24 General de la Corporación, manifestando al doctor don Pedro Luna que en resumen, para

25 que el directorio sea válido tiene que estar conformado por representantes de personas

26 jurídicas y no por personas naturales, que es la situación que tenemos hoy en día, y es 
eso

27 que debemos subsanar, por tanto, debido a la crisis que vive la Corporación y con

28 autorización de la Alcaldesa, invitamos a cuatro personas que nos acompañan hoy en día,

29 que son representantes legales de personas jurídica para que ingresen como socios activos

30 y con posterioridad conformar el nuevo directorio, que es lo que necesitamos para tomar
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1 decisiones, ya que si ustedes como personas naturales continúan en el directorio, se puede

2 declarar como inválido cualquier decisión que se tome respecto a la Corporación, y en

3 resumen, le pidió a doña Katiusca Cuello que averiguara con el Equipo Juridico si ello fue

4 observado, y resultó que una abogada observó aquello, pero no fue escuchada. Después

5 don Pedro Luna, interviene manifestando que las dos personas jurídicas, del cual estaba

6 Nitza, también don Jesús Parra, y don Alejandro Pino del cual se presentó pensando como

7 socio fundador de la Corporación, también insiste que la abogada les indicó que cuando

8 renuncia alguien, es el directorio el que debe nombrar a alguien, es la interpretación que les

9 dijo la abogada. Luego, interviene la Presidenta del directorio doña Daniela

10 Norambuena, indicando que lo que se ha manifestado, se de lectura de los Estatutos para

11 que nos quede claro a todos y de porque se está tomando la decisión, para que todo esté

12 bien y no haya inconveniente en relación a la toma de decisiones que pueda adoptar el

13 directorio de la Corporación. Doña Katiusca Cuello, da lectura a algunos artículos

14 atingentes del Estatuto de la Corporación, citando textual: Artículo cinco: "Los socios de la

15 Corporación se clasifican en socios activos y socios cooperadores". Artículo seis: "Son

16 socios activos de la corporación las personas jurídicas cuya solicitud sea aceptada por el

17 directorio de la Institución, comprometiéndose el postulante a dar cumplimiento a los

18 objetivos que se propone la entidad y a las disposiciones de los presentes estatutos. Loa

19

20

socios activos tiene derecho a participar en las reuniones de las Asambleas y a elegir y ser

elegidos como directores en la forma prevista en los artículos quince y dieciséis. Los socios

21 activos ejercerán sus derechos y cumplirán sus obligaciones sociales por intermedio

22

de

sus representantes legales o por mandatario de éstos, cuyo poder deberá registrarse en la

23 corporación". Artículo siete: "Son socios co-peradores aquellas personas naturales o

24 juridicas, domiciliadas en Chile o en el extranjero, que se comprometan a colaborar

25 económicamente para el cumplimiento de los fines de la corporación, conon aportes que

26 serán fijados de común acuerdo y que sean aceptados en el carácter de tales por el

27 directorio. Los socios co-peradores no tendrán más derecho que el ser informados de las

28 actividades de la Corporación por medio de una copia o resumen de la memoria anual y del

29 balance, que se les remitirá en cada oportunidad, al ser aprobado, ni otra obligación de

30 pagar oportunamente la contribución económica a que se hayan comprometido". Luego, el

7



1

2

artículo ocho refiere en caso de ausencia, de la muerte en el caso de los socios co-

operadores, la cancelación de la personalidad jurídica por disolución o resolución del

3 Supremo Gobierno, expulsión de acuerdo a las normas de este Estatuto. Después el

4 artículo nueve, expresa sobre las obligaciones, sobre la infracción en cumplimiento de las

5 obligaciones, se cita textual: "Aquellos socios que infrinjan en forma grave las obligaciones

que los presentes estatutos y sus reglamentos les impongan, orienten su actividad a6

7 propagar tendencias políticas, politicos, partidistas o incurran en actos que causen

8

9

desmedro al prestigio, los bienes o las actividades de la corporación o no cumplan

reiteradamente los acuerdos que se refiere al artículo siete siete, podrán ser expulsados

10 por el voto conforme de los dos tercios de los miembros presentes del directorio, en sesión

11 citada expresamente al efecto, esta decisión del directorio se notificará al interesado por

12 carta certificada. Se entenderá practicada la notificación por carta certificada transcurrido

13

14

15

que sean cinco días contados desde la fecha de su despacho por la oficina de correo. El

socio afectado por una medida de expulsión podrá solicitar al directorio su reincorporación

dentro del plazo de treinta días desde la fecha de notificación de tal resolución. El directorio

16 pondrá en conocimiento la solicitud a la próxima asamblea general ordinaria de socios que

17

18

19

se celebre, lo cual se resolverá en definitiva". En este punto, ya terminando de dar lectura

al artículo precedente, se manifiesta que faltó realizar o comentar un alcance, que la

presente reunión es una sesión ordinaria de directorio, pero también tenemos las sesiones

20 de Asamblea de la Corporación Municipal del cual también se toman decisiones

21

22

importantes respecto de la Corporación y la validez del mismo como así lo ha señalado

nuestra Alcaldesa. Expone el Secretario General, indicando que se ha decidido incorporar

23 a cuatro personas jurídicas para que puedan conformar el nuevo directorio de la

24 Corporación, y como lo ha dicho nuestra Alcaldesa se le va a pedir a cada uno que se

25 presente, que diga a que Sociedad pertenece y cual es su interés en poder apoyarnos:

26 uno.- Se presenta don Juan Fernando Ortega Pacheco, Representante Legal de la

27 Sociedad Educacional Elqui SPA, dando las gracias por la invitación, indicando que desde

28 un punto de vista profesional, se ha dedicado toda la vida a la Educación, básicamente la

29 Educación Superior, en términos de calificación, posee el grado doctor en Educación, luego

30 en términos de experiencia, desde siempre, en general ha ocupado cargos directivos en
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1 que en el año dos mil uno fue la primera enfermera en ser directora de un Centro de Salud

2 por concurso público, porque ya habian logrado la Ley funcional de atención primaria,

3 mencionando que antes los directores de los Consultorios y Postas eran nominados. Por

4 otra parte, indica que desde hace tiempo representa al Club de Leones, llevando ya veinte

que a nivel de todo Chile tienen treinta y dos clubes, y actualmente, es la presidenta en

5 y cinco años dentro del Club de Leones, destacando que es una asociación internacional,

6

7

8

9

donde el Club de Leones se dedica al aporte social frente a las necesidades como

prevención de la diabetes, cuidado del medio ambiente, ayudar a las madres que tienen

niños con cáncer, y la parte de todo lo que tiene que ver con los jóvenes con problemas,

10 como asimismo de las personas que están en situaciones vulnerables del cual se les apoya

11 con víveres, aparte de mitigación del hambre que le llaman, siempre realizan convenios,

12 buscando socios en las empresas que nos ayudan con aporte para poder apalear las

13 necesidades de las personas ya que no producimos nada, incluso para pertenecer al Club

14 pagamos una cuota mensual para permanecer, y tienen personalidad jurídica porque

15 siempre realizan proyectos para ayudar a los más necesitados. El Secretario General,

16 manifiesta a la Presidenta del Directorio que esté de acuerdo de incorporar a estas cuatro

17 personas jurídicas como socios activos de la Corporación, y se tendría que realizar con

18

19

20

21

22

23

24

posterioridad una reunión extraordinaria citándolos, para formar un nuevo directorio de la

Corporación con las personas jurídicas. Luego, la Presidenta de la Corporación

Municipal, da las gracias a la propuesta de los nuevos integrantes como socios activos de

la Corporación, de su presentaciones y exposiciones, siendo fundamentales ya que

presentan una mirada más estratégica con diferentes capacidades que hoy día vemos,

desde la ingeniería, la educación, la salud, con la experiencia gremial, y finalmente indica

que la Corporación es una empresa que hoy día lamentablemente ha tenido una muy mala

25 administración, y tener estas miradas, cumpliendo con los Estatutos, efectivamente como

26 Presidenta del directorio, autoriza que ingresen al Directorio de la Corporación. Por su

27 parte, el Secretario General indica que en consecuencia de lo expuesto, debemos

28 agradecerle al directorio actual, debiendo solicitarles su renuncia al directorio

29 permaneciendo como socios cooperadores. Interviene el doctor don Pedro Luna,

30 señalando que ello no se encuentra en los Estatutos de la Corporación, ya que ellos fueron

10













1 sería como la prioridad uno de uno de tener que pagar, y eso nos entrega un déficit de dos

2 mil seiscientos millones. Esa es la realidad que tiene la Corporación para el mes de enero

3

4

dos mil veinticuatro. Posteriormente, tenemos el flujo de caja pendiente del mes anterior,

que es todo lo que no alcanzamos a pagar, que está dentro del déficit de arrastre, y

5 además tenemos pendiente dos mil seiscientos millones más, porque ahí tenemos la

6 previsión de diciembre, que no se pagó, que es aproximadamente mil doscientos cincuenta

7 y dos millones; los impuestos de diciembre; la Caja Los Andes de crédito, la COOPEUCH,

8 la repactación; y también las otras cajas que se han ido acumulando como déficit y que lo

9 colocamos como flujo pendiente porque al ser descuentos que ya se realizaron a los

10 trabajadores, tiene que tener como prioridad uno la posibilidad de que se pague, entonces,

11 lo colocamos como flujo pendiente. Por lo tanto, si quisiéramos estar al día con la

12 Corporación y decir, estamos cero guión cero, tendríamos que sumar esos dos mil

13 seiscientos, más los dos mil seiscientos veinte de aquí más los otros dos mil seiscientos,

14 serían cinco mil doscientos millones que necesitábamos para salir cero guión cero y pagar

15 todas las deudas, entre comillas, que tenemos, que son las más urgentes sin considerar

16 proveedores. La deuda de proveedores, como ustedes saben, en la reunión de directorio

17 anterior, nosotros le habíamos hablado cerca de diez mil millones aproximadamente de

18 proveedores, y nosotros llevábamos dos semanas, y logramos levantar diez mil, ahora que

19 llevamos más de un mes, logramos bucear, y ahí Ricardo Redel que es nuestro director de

20 Administración y Finanzas, logró meterse al área y tratar de levantar toda la deuda de

21 proveedores, y hasta la fecha ya llevamos quince mil doscientos veintiséis millones de

22 deuda de proveedores, y esto es súper grave porque dentro de lo que se encontró, que no

23 lo sabíamos, hay tres mil seiscientos millones de cheques girados y no cobrados.

24 Interviene don Ricardo Redel como Director del Departamento de Administración у

25 Finanzas, manifiesta que hay muchos proveedores que han informado que la Corporación

26 les adeuda, que no han querido facturar para no tener que pagar el IVA, entonces, la deuda

27 está como oculta que aún no podemos pagar. Luego, continúa el Secretario General,

28 comentando que cuando se pidió explicación de cheques girados y no cobrados, lo que

29 explicaban es que lo que hacía la Corporación, es que cuando había que rendir Programas

30 por ejemplo, donde se había ocupado la plata para pagar sueldo, giraban el cheque, y esa
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1 veinticuatro cinco Matrícula SEP dos mil veinticuatro

*

cero Alumnos PIE dos mil

2 veinticuatro cero Colisiones dos mil veinticuatro cero. trescientos diez Enseñanza

3 Media Humanista-Científica niños y jóvenes Matrícula Vigente dos mil veinticinco

4 dos mil trescientos cuarenta y tres Retirados dos mil veinticuatro trescientos

5 diecisiete Matricula SEP dos mil veinticuatro_mil seiscientos sesenta y cuatro

6 Alumnos PIE dos mil veinticuatro cuatrocientos treinta Colisiones dos mil

7 veinticuatro dos. trescientos sesenta y tres Educación Media H-C Adultos Matrícula

8 Vigente dos mil veinticinco trescientos sesenta y uno Retirados dos mil

9 veinticuatro noventa y dos Matrícula SEP dos mil veinticuatro cero Alumnos PIE dos

10 mil veinticuatro noventa y ocho Colisiones dos mil veinticuatro cero. cuatrocientos

11 diez Enseñanza Media Técnico-Profesional Comercial niños Matrícula Vigente dos mil

12 veinticinco doscientos setenta y uno Retirados dos mil veinticuatro cuarenta y siete

13 Matrícula SEP dos mil veinticuatro doscientos dieciséis Alumnos PIE dos mil

14 veinticuatro cuarenta Colisiones dos mil veinticuatro cero. quinientos diez

15 Enseñanza Media Técnico-Profesional Industrial niños Matrícula Vigente dos mil

16

17

veinticinco setecientos treinta Retirados dos mil veinticuatro setenta y seis

Matrícula SEP dos mil veinticuatro quinientos setenta y nueve Alumnos PIE dos mil

18 veinticuatro ciento diecinueve Colisiones doscientos dos cero. quinientos sesenta y

19 tres Educación Media T-P Adultos Industrial Matrícula Vigente dos mil veinticinco

20 cuarenta y uno_ Retirados dos mil veinticuatro nueve Matrícula SEP dos mil

21 veinticuatro quince Alumnos PIE dos mil veinticuatro once Colisiones dos mil

22 veinticuatro cero. seiscientos diez Enseñanza Media Técnico-Profesional Técnica

23

24

niños Matrícula Vigente dos mil veinticinco ochocientos dos Retirados dos mil

veinticuatro ochenta y ocho Matrícula SEP dos mil veinticuatro seiscientos sesenta

25 y uno Alumnos PIE dos mil veinticuatro ciento cuarenta y siete Colisiones dos mil

26 veinticuatro cero. Totales Matrícula Vigente dos mil veinticinco trece mil quinientos

27 noventa y dos. Retirados dos mil veinticuatro mil novecientos cuarenta y cinco.

28 Matrícula SEP dos mil veinticuatro nueve mil setecientos setenta y uno. Alumnos PIE

29 dos mil veinticuatro tres mil ciento setenta. Colisiones dos mil veinticuatro tres.

30 dos.- Porcentaje de asistencia comunal año dos mil veinticuatro: Marzo ochenta y

25
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