CORPORACION MUNICIPAL
La Serena
INFORME MENSUAL DE ACCIONES DE PERSONAL A

HONORARIOS.

1. ANTECEDENTES

FECHA MES DE ABRIL DEL 2024 -~

NOMBRE ENRIQUE ANTONIO ENCINA CARVAJAL

RUT

/ -

UNIDAD O
DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE EDUCACION
DESEMPENO

NOMBRE DEL
PROYECTO Y/O FUNCION | EJECUTOR TALLER PREVENTIVO EN BULLYING
QUE DESEMPENA

1.1. FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.

Las funciones por desarrollar en virtud del presente contrato seran las
siguientes:

ACCIONES, OBJETIVOS, METAS U OTRO INDICADOR QUE SE DEBE CUMPLIR EN EL
PERIODO DE DURACION TOTAL DEL CONTRATO.

DURANTE EL PERIODO DEL CONTRATO SE REALIZARAN UN TOTAL DE
224 INTERVENCIONES DE PREVENCION EN BULLYING ESCOLAR EN LOS
COLEGIOS DE LA CORPORACION MUNICIPAL QUE EL DEPARTAMENTO
DE CONVIVENCIA ESCOLAR DE LA MISMA INDIQUE. EL OBJETIVO DE LAS
INTERVENCIONES ES CREAR CONCIENCIA RESPECTO A LA TEMATICA Y
DAR UNA ORIENTACION Y MOTIVACION PARA AYUDARSE A SUPERAR EL
PROBLEMA EN NINOS O NINAS QUE PUEDAN VERSE ENFRENTADOS A
SITUACIONES DE ACOSO ESCOLAR.

PERIODO QUE CUBRE EL INFORME MENSUAL

DESDE: HASTA: A
01 - ABRIL - 2024 30 - ABRIL - 2024

Departamento de Educacién - Corporacion Municipal Gabriel Gonzalez Videla.



CORPORACION MUNICIPAL
La Serena

2. INFORME DE AVANCE MENSUAL

Durante el presente mes se desarrollaron las siguientes actividades:

Actividades realizadas en el presente mes para cumplir con el objetivo final del contrato, estas
deben anexar evidencia que respalde este objetivo como una bitacora o planificacién, diaria o
semanal, sobre las actividades realizadas.

SI NO SE INCLUYEN EVIDENCIAS O PLANIFICACION, SU BOLETA PUEDE SER
RECHAZADA.

LUNES 08 DE ABRIL:

- 4INTERVENCIONES DE PREVENCION EN BULLYING DE 2 HORAS
PEDAGOGICAS CADA UNA REALIZADAS EN COLEGIO CALETA SAN
PEDRO.

- CURSOS: 1°, 2°, 3° y 4° BASICO.

MARTES 09 DE ABRIL:
4 INTERVENCIONES DE PREVENCION EN BULLYING DE 2 HORAS
PEDAGOGICAS CADA UNA REALIZADAS EN COLEGIO CALETA SAN
PEDRO.
CURSOS: 5°, 6°, 7° y 8° BASICO.

LUNES 15 DE ABRIL:
e 4INTERVENCIONES DE PREVENCION EN BULLYING DE 2 HORAS
PEDAGOGICAS CADA UNA REALIZADAS EN COLEGIO HEROES DE
LA CONCEPCION
» CURSOS: 3°A, 3°B, 4°A y 4°B EDUCACION BASICA.

MARTES 16 DE ABRIL:
* 4INTERVENCIONES DE PREVENCION EN BULLYING DE 2 HORAS
PEDAGOGICAS CADA UNA REALIZADAS EN COLEGIO HEROES DE
LA CONCEPCION.
» CURSOS: 5°A, 5°B, 6°A y 6°B EDUCACION BASICA.
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Durante el presente mes se desarrollaron las siguientes actividades:

Actividades realizadas en el presente mes para cumplir con el objetivo final del contrato, estas
deben anexar evidencia que respalde este objetivo como una bitacora o planificacién, diaria o
semanal, sobre las actividades realizadas.

SINO SE INCLUYEN EVIDENCIAS O PLANIFICACION, SU BOLETA PUEDE SER
RECHAZADA.

LUNES 22 DE ABRIL:
e 4INTERVENCIONES DE PREVENCION EN BULLYING DE 2 HORAS
PEDAGOGICAS CADA UNA REALIZADAS EN COLEGIO GABRIEL
GONZALEZ VIDELA.

» CURSOS: 1°A, 1°B, 2°A y 2°B EDUCACION BASICA.

MARTES 23 DE ABRIL:
* 4INTERVENCIONES DE PREVENCION EN BULLYING DE 2 HORAS
PEDAGOGICAS CADA UNA REALIZADAS EN COLEGIO GABRIEL
GONZALEZ VIDELA.

» CURSOS: 3°A, 3°B, 4°A y 4°B EDUCACION BASICA.

LUNES 29 DE ABRIL:

» 3 INTERVENCIONES DE PREVENCION EN BULLYING DE 2 HORAS
PEDAGOGICAS CADA UNA REALIZADAS EN COLEGIO GABRIEL
GONZALEZ VIDELA.

e CURSOS: 5°A, 5°B y 6°B EDUCACION BASICA.

LUNES 30 DE ABRIL:
e 1INTERVENCION DE PREVENCION EN BULLYING DE 2 HORAS

PEDAGOGICAS REALIZADAS EN COLEGIO GABRIEL GONZALEZ
VIDELA.

e CURSO: 6°A EDUCACION BASICA.
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3. DIFICULTADES PARA EL LOGRO DE LAS ACCIONES
DESARROLLADAS

SIN OBSERVACIONES.

4. OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

SE HAN PODIDO COORDINAR CORRECTAMENTE LA REALIZACION DE LOS
PRIMEROS 28 TALLERES.

5. REVISION CONFORME DEL PRESENTE INFORME
— e T RIVIE UEL FRESENTE INFORME

ABRIL ENRIQUE ANTONIO ENCINA CARVAJAL
NOMBRE COMPLETO Y FIRMA DEL /
MRS GUE SEINFORIA PRESTADOngEr SERVICIOS

ABRIL

CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO
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