
CORPORACION MUNICIPAL GABRIEL GONZALEZ VIDELA ABRIL 2025

Año Mes Area Denominación de la bonificación Estamento Total de 
funcionarios(as)

Porcentaje 
funcionarios(as) 
por estamento 
con derecho a 

percibir la 
bonificación

Porcentaje de la 
bonificación 
asignado por 

estamento

Observaciones

2025 Abril Salud Bono cumplimiento metas Categoria A 161 100% 15,75%
2025 Abril Salud Bono cumplimiento metas Categoria B 396 100% 38,75%
2025 Abril Salud Bono cumplimiento metas Categoria C 263 100% 25,73%
2025 Abril Salud Bono cumplimiento metas Categoria D 40 100% 3,91%
2025 Abril Salud Bono cumplimiento metas Categoria E 52 100% 5,09%
2025 Abril Salud Bono cumplimiento metas Categoria F 110 100% 10,76%

2025 Abril Salud Bono Mérito Categoria A 52 100% 15,52%
2025 Abril Salud Bono Mérito Categoria B 129 100% 38,51%
2025 Abril Salud Bono Mérito Categoria C 89 100% 26,57%
2025 Abril Salud Bono Mérito Categoria D 14 100% 4,18%
2025 Abril Salud Bono Mérito Categoria E 16 100% 4,78%
2025 Abril Salud Bono Mérito Categoria F 35 100% 10,45%

Información estadística sobre Bonificaciones


